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ATA CAMARA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
N° 2022/00001 - 17/01/2022
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Membros Presentes: Conselheiro Efetivo, Dreone Mendes. Conselheira Efetiva, Fabiane Maria

Serafim Kollross. Conselheiro Suplente, lvan Gabriel Coutinho. Conselheiro Suplente, Higo H. M.
da Silva. Conselheiro Suplente, Vitor Paulo RigO.............ccooo i,

Auséncias Justificadas: Conselheiro Efetivo, Hermeliano de Oliveira. Conselheiro Efetivo,

Edio Silveira. Conselheiro Efetivo, Lecir dos Passos Ghisi. Conselheiro Suplente Luis Fernando
Righi. Conselheiro Suplente Marcos Vinicius de A. BiSPO..........uuuiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeieeeeeveeeeeeeeeeeeeeeeeens

Colaboradores: Coordenador Ricardo Minatto Tonetto. Assessor de Projetos Leandro

(=g 101 (ST (o T
ORDEM DO DIA: Atribuicbes; Plano de Trabalho; Agenda de Eventos; Comissdo IES;

Convénios; Plataforma EAD / Edital de chamamento de instrutores; Plataforma EAD, convénio

com o CRCSP; Canal do oficial do CRCSC no YouTube; Comissdo de Educagédo Profissional
Continuada (EPC); Revista Catarinense da Ciéncia Contabil (RCCC); Agenda de Reunides 2022;
F TS0 a1 (0 L =T =TT PP
AtribuicBes: O Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional, Dreone Mendes, apresentou
as atribuicbes da Camara de Desenvolvimento Profissional: Realizacdo de Eventos, Cursos
e Palestras, Gestdo de Convénios e Parcerias Institucionais, Gestdo do Programa de Educacao
Profissional Continuada (PEPC), Gestdo da Revista Catarinense da Ciéncia Contabil
(RCCC), Gestao da Biblioteca, Gestao da Galeria Contador Renato
Goncalves, Operacionaliza¢do do Programa do Voluntariado da Classe Contabil (PVCC)............

Plano de Trabalho: O Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional, Dreone Mendes,

apresentou cada projeto do Plano de trabalho e as metas que a Camara deve atingir: 3001 -
Educacdo Continuada - Auditores e demais Profissionais Obrigados; 3005 - Apoio a realizacdo
de eventos da area contabil; 3006 - Apoio a producgéo técnico-cientifica da area contabil; 3009 -
Ampliacdo e modernizagdo do acervo bibliogréfico; 3013 - Promover a educacdo continuada
- encontros/seminarios/féorum/jornadas; 3014 - Promover a educagdo continuada - cursos e
palestras; 5018 - Ac¢des de responsabilidade socioambiental............cccccoeiiiiiiiiiieiiiiiie e

Agenda de Eventos: O Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional, Dreone Mendes,

informou os eventos que estédo pré-agendados para o exercicio de 2022: Posse Nova Diretoria
Biénio 2022/2023; Xl Seminario Catarinense sobre Atualidades Juridico-Contabeis;
2° Seminario Catarinense de Estudantes de Ciéncias Contabeis; 3° Forum Catarinense on-line
de Pericia Contabil; Semana do Contador; Prémio Destaques da Contabilidade...........................

Comissdo das IES: O Coordenador, Ricardo Minatto Tonetto na sequéncia informou que o

evento 2° Seminario Catarinense on-line de Estudantes de Ciéncias Contabeis, comecou a ser
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estruturado pela comissdo, onde ja foi definido o edital de apresentacdo de artigos. O Vice-
Presidente de Desenvolvimento Profissional, Dreone Mendes, informou que a pauta sera levada
para anova COMISSA0 TAS IES........coooi e e s e e e e
Convénios: O Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional, Dreone Mendes, informou que
0 CRCSC possui dois tipos de convénios: Convénio Educacional — firmado com instituicbes que
ofertam cursos, palestras e eventos de interesse do profissional da Contabilidade, em que é
concedido desconto de no minimo 30%. Termo de Cooperacdo Apoio Institucional — firmado com
instituicdes promotoras de eventos, exclusivamente para divulgacdo de evento especifico, em
gue é concedido desconto de N0 MINIMO 3090..........uuuuruuuiiiiiiuiirnrierrrrrre ...

Plataforma EAD - CRCSC: O Coordenador, Ricardo Minatto Tonetto na sequéncia informou que

a plataforma EAD esta em desenvolvimento, no momento 0 CRCSC possui a estrutura, mas
devido a falta de corpo técnico e instrutores para o desenvolvimento dos cursos, sera necessario
um planejamento para que a plataforma seja eXeCutada.............uuuueuurieiieeeereiiriiiiieiie.

Plataforma EAD — convénio CRCSP: O Coordenador, Ricardo Minatto Tonetto na sequéncia

apresentou os numeros referentes aos participantes da Plataforma no més de janeiro, foram no
total 15 (quinze) participantes, 23 (vinte e trés) inscricbes em cursos e 2 (duas) aprovacoes..........
Canal Youtube: O Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional, Dreone Mendes, informou

gue Canal do Youtube foi categorizado por assuntos para facilitar ao profissional no momento da
(oT LY=o [ o] o1 1= T4 o o TN PP PEPPP

Comissao EPC: O Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional, Dreone Mendes, informou

que a Comissdo de Educacdo Profissional de Continuada (EPC), ja esta finalizada e sera
composta pelos seguintes membros: Coordenadora Fabiane Maria Serafim Kollross, membros
externos: Edina Elisangela Zellmer Fietz, Jorge Carlos Paludo, Luis Carlos de Souza, Luiz
Willibaldo Jung, Manfredo Krieck, Renato Feijo, Sergio Paulo Stahn, empregados: Leandro
Pinheiro, Ricardo Minatto Tonetto. A primeira reunido foi agendada para 19 de janeiro de 2022....

Revista Catarinense da Ciéncia Contabil: O Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional,

Dreone Mendes, apresentou a Revista Catarinense da Ciéncia Contabil que possui conceito
Qualis/Capes B2 e tem como misséo divulgar a producao cientifica na area de Contabilidade,
produzida por professores, pesquisadores, alunos e profissionais do Brasil e do exterior,
selecionada com base na qualidade e na contribuicdo para o desenvolvimento e disseminagéo
dO CONNECIMENTIO NESSE CAMIPO. ...eiiiiiiiititieiee e e ettt e e e e st e e e e s et e e e e e e s bbb eeeeaeeeennnnnees

Agenda de Reunides 2022: O Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional, Dreone

Mendes, colocou em discussdo a definicho da agenda de reunibes da Camara de
Desenvolvimento Profissional, sendo definido as seguintes datas: 17/01/2020 as 8h, 18/02/2022

as 8h, 24/03/2022 as 14h (presencial), 12/04/2022 as 8h, 10/05/2022 as 8h, 14/06/2022 as 8h,
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12/07/2022 as 8h, 09/08/2022 as 8h, 13/09/2022 as 8h, 25/10/2022 as 8h, 08/11/2022 as 8h,
06/12/2022 as 8h. O calendario podera Sofrer alteragdes. ...........uvveeiiiieriiiiiie e
Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 10h06. A presente ata foi lavrada por
mim, Ricardo Minatto Tonetto, e, depois de lida e aprovada, sera assinada por todos.

Florianodpolis, 17 de janeiro de 2022. Visto:

DREONE MENDES
Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional
CT SC-036461/0

FABIANE MARIA SERAFIM KOLLROSS HIGO HENRIQUE MARIANO DA SILVA
Conselheira Conselheiro
CT SC-035718/0 CT SC-039472/0

IVAN GABRIEL COUTINHO VITOR PAULO RIGO
Conselheiro Conselheiro
CT SC-031168/0 CT SC-026981/0
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Este documento foi assinado eletronicamente com fundamento no art. 4°,do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Signatarios e datas conforme horario oficial de Brasilia:

+/ DREONE MENDES (CPF XXX.930.019-XX) em 21/02/2022 08:33:05
«/ FABIANE MARIA SERAFIM KOLLROSS (CPF XXX.045.789-XX) em 21/02/2022 09:46:13

& VITOR PAULO RIGO (CPF XXX.816.869-XX) em 01/03/2022 14:34:06
+/ HIGO HENRIQUE MARIANO DA SILVA (CPF XXX.439.134-XX) em 03/03/2022 15:40:38

VAN GABRIEL COUTINHO (CPF XXX.643.329-XX) em 03/03/2022 20:38:25


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

